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ПРАВИЛА 

внутреннего распорядка для обучающихся  

муниципального бюджетного учреждения дополнительно образования  
«Центр детского творчества», в том числе устанавливающие требования  
к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения в учреждении 

 

1.Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся муниципального 
бюджетного учреждения дополнительно образования «Центр детского творчества» 
(далее - Правила) разработаны в соответствии с действующим законодательством, 
Уставом Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Центр детского творчества» (далее - Учреждение), локальными актами 
Учреждения.   

1.2. Настоящие Правила определяют основы статуса, обучающихся Учреждения, их 
права и обязанности как участников воспитательно-образовательного процесса, 
устанавливают распорядок и правила поведения обучающихся в Учреждении.    
1.3. Основной целью введения настоящих Правил является совершенствование 
качества, результативности организации воспитательно-образовательного процесса 
в Учреждении, становлении культуры отношений в детских объединениях при 
реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.   
1.4. Правила доводятся до всех обучающихся и их родителей (законных 
представителей), размещаются на официальном сайте и информационных стендах 
Учреждения.  
1.5. Разъяснение содержания Правил, контроль за их соблюдением возлагается на 
педагогических работников Учреждения, являющихся руководителями детских 
объединений.  
1.6. Правила принимаются на заседании Педагогического совета, утверждаются 
директором Учреждения на неопределенный срок.   
1.7. Правила являются локальным нормативным актом, регламентирующим 
деятельность Учреждения. 



1.8. Изменения и дополнения к Правилам принимаются в составе новой редакции 
Правил, в порядке, предусмотренном п.1.5. настоящих Правил. После принятия 
новой редакции Правил, предыдущая утрачивает силу.    
  

2. Права и обязанности обучающегося 

2.1. Обучающийся имеет право на:   
2.1.1. получение бесплатных образовательных услуг по дополнительным 
общеобразовательным общеразвивающим программам, утвержденным в 
учебном плане Учреждения;  

2.1.2. выбор дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 
программы в соответствии со своими способностями, потребностями и 
возможностями;   
2.1.3. обучение по индивидуальному учебному плану;   
2.1.4. уважение человеческого достоинства;   
2.1.5. свободу совести и информации;   
2.1.6. свободное выражение собственных взглядов и убеждений;   
2.1.7. возможность свободного перехода из одного объединения в другое внутри 
Учреждения в течение учебного года;   
2.1.8. посещение мероприятий, проводимых Учреждением для обучающихся, в том 
числе не предусмотренных учебным планом;   
2.1.9. обеспечение безопасности и гигиенических условий во время пребывания в 
Учреждении;   
2.1.10. участие в общественной жизни детского объединения, Учреждения;   
2.1.11. пользование, в установленном в Учреждении порядке, материально- 

технической базой,  информационно-методическими  фондами, техническими 

средствами в соответствии с их учебным предназначением; использование 
вышеперечисленного в том числе для отдыха, оздоровления, повышения 
культурного уровня.   
2.1.12. требование от педагогического работника объективной оценки результатов 
своей образовательной деятельности;   
2.1.13. получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, 
умений и навыков, а также о критериях этой оценки;   
2.1.14. участие в социально-культурных, оздоровительных, развлекательных 
мероприятиях, организованных Учреждением;   



2.1.15. обращение к администрации Учреждения с жалобами, заявлениями и 

предложениями по вопросам, касающимся процесса обучения и любым другим 
вопросам, затрагивающим интересы обучающихся;   
2.2. Обучающийся обязан:   

2.2.1. выполнять требования Устава Учреждения, Положения о детском 
объединении, настоящих Правил, действующего законодательства по вопросам 
организации и осуществления воспитательно-образовательного процесса;   
2.2.2. уважать честь и достоинство обучающихся, сотрудников Учреждения во время 
пребывания в Учреждении и вне его в других общественных местах во время 
проведения занятий, мероприятий;   
2.2.3. вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим 
обучающимся овладевать знаниями, соблюдать учебную дисциплину, своевременно 
и точно исполнять распоряжения администрации Учреждения, соблюдать 
требования по обеспечению безопасности в Учреждении;   
2.2.4. бережно и ответственно относиться к имуществу Учреждения, использовать 
оборудование и технику Учреждения по прямому назначению, поддерживать 
чистоту и порядок в помещениях и на территории Учреждения, экономно и 
эффективно использовать материалы, ресурсы, оборудование;   
2.2.5. заниматься ответственно и добросовестно, эффективно использовать 
образовательные и социально-культурные возможности Учреждения для 
саморазвития и самосовершенствования;   
2.2.6. не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время 
проведения учебных занятий, за исключением случаев возникновения угрозы жизни 
или здоровью обучающихся, работников Учреждения, иных экстренных случаев; 
2.2.7. выполнять требования педагогов в части, отнесенной Уставом и локальными 
актами Учреждения к их компетенции;   
2.2.8. своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать руководителя 
детского объединения о причинах отсутствия на занятиях;   
2.2.9. иметь опрятный внешний вид, форму для специализированных занятий в 
соответствии с требованиями дополнительной общеобразовательной 
общеразвивающей программы;   
2.2.10. выполнять требования дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ, посещать согласно учебному расписанию занятия и 
выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные программой;   



2.2.11. соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены, правила 
пожарной безопасности; в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением 
любой опасности жизни и здоровью, незамедлительно сообщить об этом 
педагогическому работнику, любому сотруднику Учреждения  
2.2.12. заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

2.2.13. с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 
общественно полезном труде, предусмотренном дополнительной 
общеобразовательной общеразвивающей программой и направленном на 
формирование у обучающихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства 
причастности и уважения к результатам труда. 

2.3. Обучающимся запрещается:   
2.3.1. приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как 
на территории Учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне 
его) оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, 
пиротехнические игрушки, а также другие предметы, подвергающие опасности 
жизнь и здоровье других людей;   
2.3.2. приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства 
токсического и наркотического опьянения, табачные изделия, находиться в 
помещениях Учреждения в состоянии алкогольного или наркотического опьянения.  
2.3.3. применять физическую силу для выяснения отношений, использовать 
запугивание, вымогательство;   
2.3.4. совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 
окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и 
т.п.;   
2.3.5. играть в азартные игры;   
2.3.6. приводить или приносить в учреждение животных;   
2.3.7. вести громкие разговоры, шуметь во время занятий.  

   

3. Правила поведения в Учреждении 

3.1. Обучающиеся участвуют в различных формах организации воспитательно-

образовательного процесса в Учреждении: занятия в учебном кабинете, спортивном 

зале, лекции, экскурсии, участие в концертах, выставках, акциях, посещение 



выставок, концертов, спектаклей; участие в массовых мероприятиях, соревнованиях, 
конкурсах, фестивалях, выездных мероприятиях и т.п.;   
3.2. Форма одежды – свободная, кроме специализированных занятий. Обучающиеся 
должны быть опрятно одетыми, следить за своим внешним видом.   
3.3. Обучающиеся соблюдают правила личной и общественной гигиены, соблюдают 

и поддерживают чистоту в зданиях и помещениях Учреждения.   
3.4. Обучающиеся оказывают уважение взрослым, уважительно относятся к 
окружающим, заботятся о младших, здороваются с работниками и посетителями 
Учреждения.   
3.5. Обучающиеся приходят в Учреждение не позднее чем за 10 минут до начала 
занятий.   
3.6. На занятиях обучающимся необходимо иметь при себе требующиеся 
принадлежности, форму для специализированных занятий.   
3.7. Обучающиеся строго соблюдают правила безопасности при работе с 
техническими средствами обучения, при выполнении практических работ.   
3.8. Обучающиеся используют компьютеры, технические средства обучения и 
учебные пособия строго по назначению и с разрешения педагога.   
3.9. Во время перемены обучающимся запрещено кричать, шуметь, бегать, играть в 
азартные игры и игры, которые могут привести к травмам и порче имущества; 
запрещено бегать и устраивать игры на лестницах, перегибаться через перила.   
3.10. Обучающиеся по первому требованию педагога или работника Учреждения 
сообщают свою фамилию и название объединения, которое посещают.   
   

4. Поощрение и ответственность 

4.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 
достоинства обучающихся, педагогов. Применение методов физического и 

психологического насилия по отношению к обучающимся не допускается.   
4.2. За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, в творчестве, спорте, 
активную социально-значимую деятельность в детском объединении, победу в 
конкурсах, соревнованиях и другие достижения к обучающимся могут применяться 
следующие виды поощрения:   
- объявление благодарности;   
- награждение Дипломом, Грамотой, Благодарственным письмом;   

- вручение подарка;   
- чествование на мероприятиях Учреждения;   



4.3. Меры поощрения применяются администрацией Учреждения совместно или по 
согласованию с руководителями детских объединений, педагогическим 
коллективом.  
4.4. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 
нарушение учебной дисциплины, правил поведения в Учреждении, требований 
Устава Учреждения, Положения о детском объединении, настоящих Правил.   
4.5. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 
применены следующие меры дисциплинарного взыскания:  
- замечание;  
- выговор;  
- отчисление из Учреждения.  
4.6. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и 
различными формами умственной отсталости) 
4.7. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 
пятнадцати лет, из Учреждения, как мера дисциплинарного взыскания допускается 
за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера 
применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 
воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в 
Учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает 
их права и права работников Учреждения, а также нормальное функционирование 
Учреждения.  
4.8. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего 
возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 
дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных 
представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и 
защите их прав и органа опеки и попечительства. 
4.9. Администрация Учреждения незамедлительно обязана проинформировать об 
отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного 
взыскания Управление образования администрации Гурьевского муниципального 
округа. Управление образования администрации Гурьевского муниципального 
округа и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, 
отчисленного из Учреждения, принимают меры по предоставлению 

несовершеннолетнему обучающемуся возможности для получения дополнительного 

образования. 



4.10. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 
обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений в Учреждении меры дисциплинарного 
взыскания и их применение к обучающемуся. Решение комиссии является 
обязательным для всех участников образовательных отношений и подлежит 
исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. Решение комиссии 
может быть обжаловано в установленном порядке. 
4.11. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 
дисциплинарного взыскания. При выборе меры дисциплинарного взыскания 
учитывается тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при 
которых он совершен, предшествующее поведение обучающегося, его 
психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение собрания детского 
объединения, общего совета обучающихся, представительных органов 
обучающихся, совета родителей (законных представителей) Учреждения.  
4.12. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 
во время их болезни, каникул. 
4.13. До применения меры дисциплинарного взыскания от обучающегося должно 
быть затребовано письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней 
указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется 
соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им 
письменного объяснения не является препятствием для применения меры 
дисциплинарного взыскания.  
4.14. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со 
дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не 
считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 4.12. настоящих 
Правил, а также времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, 
представительных органов обучающихся, советов родителей (законных 
представителей) Учреждения, но не более семи учебных дней со дня представления 
Директору Учреждения мотивированного мнения указанных советов и органов в 
письменной форме.  
4.15. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 
пятнадцати лет, из Учреждения, как мера дисциплинарного взыскания допускается 
за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера 
применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 
воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в 
Учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает 
их права и права работников Учреждения, а также нормальное функционирование 



Учреждения. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 
дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к 
обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры 
дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.  
4.16. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 
приказом Директора, который доводится до обучающегося, родителей (законных 
представителей) под подпись в течение трех учебных дней со дня его издания, не 
считая времени отсутствия обучающегося в Учреждении. Отказ обучающегося, 
родителей (законных представителей) ознакомиться с указанным приказом под 
подпись оформляется соответствующим актом.  
4.17. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 
обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 
считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. Директор Учреждения до 
истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право 
снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, 
родителей (законных представителей), ходатайству советов обучающихся, 
представительных органов обучающихся или советов родителей (законных 
представителей) Учреждения.  
  

5. Порядок приема и отчисления детей 

5.1. Прием детей в Учреждение ведется на основании заявления родителей (законных 
представителей) обучающихся. О зачислении обучающихся издается приказ по 
Учреждению, данные об обучающихся вносятся в алфавитную книгу учета 
обучающихся в Учреждении.   
5.2. С 1 сентября по 15 сентября ведется набор детей в группы первого года обучения 
и добор детей (по способностям) в группы второго и последующих годов обучения. 
Обучающийся может быть зачислен в группу первого года обучения на общих 
основаниях, при отсутствии у него медицинских противопоказаний для занятий 
выбранным профилем. Обучающийся может быть зачислен в группы второго и 
последующих годов обучения на основании собеседования и при наличии у него 
необходимого уровня знаний, навыков и умений.    
5.3. Обучающиеся, зачисляемые в объединения физкультурно-спортивной, 

туристско-краеведческой направленностей, хореографии, предоставляют 
медицинские справки о допуске на занятия.  
5.4. Обучающиеся по желанию и с письменного разрешения родителей (законных 
представителей) могут заниматься в двух и более объединениях.   



5.5. Обучающиеся могут быть переведены из одного детского объединения в другое 
на основании заявления.   
5.6. Обучающиеся могут быть отчислены в следующих случаях:   
- в связи с завершением обучения по дополнительной общеобразовательной 
общеразвивающей программе;  
- по инициативе обучающегося или его родителей (законных представителей);  

- по инициативе Учреждения в случае применения к обучающемуся, достигшему 
возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания (п. 4.10 
настоящих Правил), а также в случае установления нарушения порядка приема в 
Учреждение, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в 
Учреждение;  
- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 
(законных представителей) и Учреждения, в том числе в случае ликвидации 
организации, осуществляющей образовательную деятельность.  
5.7. Отчисление обучающихся оформляется приказом по Учреждению, фиксируется 
в алфавитной книге учета обучающихся Учреждения, журналах учета работы 
педагогов дополнительного образования детей. 
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